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STATUTUL
Asociatiei Industriei Muzicale din Romania
AIMR

actualizat potrivit mentiunilor Procesului-verbal al Adundrii Generale nr. 19 din data de 03.02.2025

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

1. DENUMIRE, FORMA JURIDICA, DURATA, SEDIU SOCIAL

Forma organizatorica: Persoana juridica romana de drept privat, asociatie fara scop
patrimonial, constituitd in baza OG nr. 26/2000 modificata si aprobata prin Legea
nr. 246/2005, functiondnd ca asociatie de combatere a pirateriei in conditiile Legii
nr. 8/1996 cu modificarile si completarile ulterioare.

Denumirea: Asociatia Industriei Muzicale din Romania, prescurtat AIMR. Initialele AIMR vor
figura in toate documentele, actele si anunturile asociatiei.

Sediul: Bucuresti, Bd. Dimitrie Pompeiu nr. 6E, Pipera Business Tower, etajul 11, Sector 2.
Asociatia poate infiinta filiale, sucursale si agentii in tara sau strdindtate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

Durata: asociatia se constituie pentru o durata nedeterminata.

Patrimoniul initial al AIMR este de 450 lei.

2. SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Asociatia are drept principal obiect de activitate reprezentarea intereselor detinatorilor de
drepturi de autor si drepturi conexe dreptului de autor 1n activitatile de lupta contra
pirateriei Tn domeniul sonor si audiovizual, respectiv de combatere a actiunilor ce conduc
la incalcarea drepturilor recunoscute si protejate de Legea dreptului de autor si a
drepturilor conexe.

AIMR are drept scop promovarea si dezvoltarea patrimoniului artistic si cultural, in vederea

realizarii urmatoarelor obiective:

()} sustinerea activitatilor artistice ale tinerelor talente in domeniul divertismentului, cu
precadere in domeniul muzical,

() mbunatatirea mijloacelor de afirmare artistica,

(n) sustinerea financiarda a creatorilor si artistilor in cadrul programelor de formare
profesionala si a evenimentelor artistice sau culturale, inclusiv in domeniul muzical si
coregrafic,

(V)  acordarea de premii, burse si sponsorizari pe temeiul unor criterii obiective stabilite
de catre Adunarea Generala a AIMR,

(\Y] sustinerea intereselor profesionale, materiale, morale si juridice ale membrilor
AIMR, in vederea imbunatatirii mediului cultural din Romania.

Orice activitate desfasuratda de AIMR care impune calificari specializate, autorizatii

profesionale, avize sau alte cerinte mentionate expres de lege, va fi realizata in colaborare

Cu persoane sau institutii care corespund acestor calificari, autorizatii, avize si cerinte

legale.

Tn vederea realizérii scopului pentru care a fost creatd, AIMR va stabili relatii de colaborare

cu institutiile publice cu atributii in protejarea drepturilor de autor si a drepturilor conexe

si pentru afirmarea patrimoniului artistic si cultural.

AIMR va avea urmatoarele obiective:
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2.6.

2.7.

(1
(1)
()

(V)

(V)

(V1)

(Vi)

(Vi)
(1X)

(X)
(X1)

(X11)

(XIl1)
(XIV)

(XV)

(XVI)
(XVII)

(XVIII)
(XIX)
(XX)
(XXI)

(XXI1)

va asigura obtinerea acreditarii Tn conformitate cu prevederile Legii dreptului de
autor si a drepturilor conexe;

sa protejeze drepturile si interesele producatorilor de fonograme si videograme,
membri AIMR;

sa actioneze in numele si pe seama titularilor de drepturi pe care i reprezinta in
toate cazurile de incalcare a drepturilor acestora prevazute de Legea nr. 8/1996 cu
modificarile si completarile ulterioare;

sa protejeze in Romania drepturile tuturor producatorilor strdini ai caror
reprezentanti sau organisme internationale similare au incheiat un acord in acest
sens cu AIMR;

studiul legislatiei nationale si internationale;

sa reprezinte membrii in cazurile modificarilor legislative care fii vizeaza in sensul
protejarii intereselor acestora;

elaborarea de strategii procedurale juridice si administrative pentru cresterea
eficientei luptei contra pirateriei;

integrarea n structurile internationale ce activeaza in domeniu;

sustinerea formarii si specializarii unor experti tehnici in domeniul pirateriei si
contrafacerii sonore si audiovizuale;

actiuni promotionale menite a sustine activitatea grupului;

sa organizeze si sa sustind campanii media si de comunicare pentru indeplinirea
obiectului de activitate;

sa procedeze la efectuarea unor studii de piata privind activitatile membrilor in
domeniul muzical;

sa identifice si sa promoveze tinerele talente din domeniul artistic si muzical;

sa integreze si sa afirme copiii si tinerele talente in programele de spectacole si
divertisment;

sa asigurare sprijinul profesional, material si moral in vederea studiului si
perfectionarii abilitatilor artistice, in cadrul unor forme de specializare, cursuri sau
formare profesionala, in colaborare cu institutii publice si particulare, scoli de
creatie, etc;

sa participe la concursuri de interpretare si creatie in tara si strainatate;

sa organizeze si/sau sa sustind programele/proiectele artistice si culturale de
interes regional sau national;

sa sprijine participarea tinerilor talentati la concursuri de muzica, festivaluri,
concerte, etc.;

sa completeze fondurile destinate sustinerii activitatii tinerilor creatori, interpreti si
executanti;

sa premieze si sa acorde burse si sa mediatizeze prestatiile artistice ale tinerilor
interpreti in tara si in strainatate;

sa sprijine inscrierea in circuitul national si international a operelor artistice de
valoare;

colecteaza timbrul muzical, folcloric si de divertisment, conform Legii nr. 35/1994
privind timbrul literar, cinematografic, teatral, muzical, folcloric si al artelor plastice,
precum si dispozitiilor ulterioare de aplicare a acestei legi si repartizeaza ori
utilizeaza sumele colectate, potrivit dispozitiilor legale si statutare.

Asociatia are drept obiect gruparea producatorilor, a editorilor de fonograme si/sau
videograme, a detinatorilor de licente a beneficiarilor de cesiuni in industria fonografica
precum si a altor titulari de drepturi de autor si drepturi conexe dreptului de autor.

Asociatia are, de asemenea, drept obiect analiza, protectia si dezvoltarea intereselor
culturale, profesionale si morale ale membrilor sai precum, si in termeni mai generali, a
tuturor acelora care participa la activitatile industriei si editarii fonografice in Romania. Tn



STATUTUL ASOCIATIEI INDUSTRIEI MUZICALE DIN ROMANIA Nr. inreg.18 din 03.02.2025

2.8.

2.9.

vederea realizarii acestui obiectiv, Asociatia are dreptul atat pe teritoriul Romaniei cat si in

strainatate:

(n sa intreprinda toate activitatile, sa ia toate initiativele sa faca toate demersurile
catre terti si autoritati, fie in numele sau, fie in numele membrilor sai, contribuind
in acest fel la realizarea obiectului de activitate al Asociatiei;

(1) sa actioneze pe cale amiabila sau n justitie in vederea combaterii oricarei atingeri
aduse drepturilor sau intereselor membrilor sai si profesiunii acestora; in acest
scop, membrii autorizeazd asociatia sd-i reprezinte in justitie. In cazul cererilor
reconventionale, asociatia va suporta eventuala condamnare doar in situatia in care
membrul acesteia nu a fost somat sa se apere singur.

Asociatia va urmari integrarea in structurile internationale ce activeazd in domeniu. In

acest sens:

(n va face demersurile pentru a dobandi calitatea de reprezentant in Romania al
Federatiei Internationale a Producatorilor de Fonograme, pe scurt “IFP|”;

(1) va incheia contracte de reprezentare reciproca cu asociatii similare, In vederea
apararii intereselor materiale si morale ale membrilor sai pe plan international;

() va intreprinde demersurile necesare pentru dobandirea calitatii de beneficiar al
timbrului muzical, folcloric si de divertisment conform Legii nr. 35/1994.

Asociatia va lupta cu toate mijloacele Tmpotriva pirateriei si anume:

(n prin asociere cu alte institutii private sau publice;

(1) prin elaborarea si punerea in practica a unor mijloace de control si/sau securizare a
produselor aflate in circuitul comercial;

() prin monitorizarea utilizarii pe Internet si pe alte platforme interactive ori specifice
serviciilor de telecomunicatii mobile, sub forma comunicarii publice si punerii la
dispozitia publicului, a operelor si produselor purtdatoare de drepturi conexe
apartinand membrilor asociatiei, Tn vederea identificarii faptelor de piraterie
digitald, folosind mijloacele tehnice specifice de identificare, filtrare a informatiei
accesibila publicului, in orice loc si Tn orice moment ales individual, precum si
informatiile furnizate de membrii asociati despre propriile produse, inclusiv
amprentele digitale (reproducerea in format digital) ale propriilor produse. Tn acest
sens, asociatia este autorizata de proprii membrii sa utilizeze reproducerile digitale
ale propriilor opere si produse, in aplicarea functiilor tehnice de monitorizare
mentionate mai sus si pentru realizarea unei baze de date de amprente digitale ale
operelor si produselor, continutul bazei de date fiind utilizat exclusiv in cadrul
activitatilor asociatiei, in limitele prezentului statut.

2.10. Asociatia poate infiinta societati comerciale reglementate de Legea nr. 31/1990, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare ori se poate asocia cu terte persoane in vederea
infiintarii de societati comerciale, in baza hotdrarii adunarii generale a asociatilor, cu
conditia ca dividendele obtinute de asociatie din activitatea acestor societati comerciale sa
fie reinvestite in cadrul acestor societati ori utilizate exclusiv pentru realizarea scopului
asociatiei. Asociatia se poate asocia in participatiune cu alte entitati juridice in vederea
desfasurarii unei activitati economice directe, cu conditia ca activitatea desfasurata de
asociatie sa fie in limitele statutului iar beneficiile obtinute sa fie utilizate exclusiv pentru
realizarea scopului asociatiei.

2.11. Asociatia poate presta contra-cost, in mod individual sau in colaborare cu alte persoane,

2.12.

inclusiv Tn conditiile prevazute de art. 2.10, servicii de analiza economica si de marketing in
domeniul muzical si/sau audiovizual ori de divertisment, cum ar fi rapoarte, studii de piata,
analize privind gradul de utilizare a operelor si produselor audio-video pe Internet si/sau in
mediul audiovizual, monitorizarea posturilor de radio si televiziune ori website-urilor.

Tn spiritul textului legii, jurisprudentei si practicii internationale, Asociatia poate elabora un
regulament de deontologie profesionala continand atat regulile privitoare la onestitatea
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2.13.

comerciala, cat si procedura de arbitraj pe care, acceptand aceasta calitate, membrii sdi se
obliga sa le respecte.

Asociatia poate desfasura diferite actiuni promotionale pentru afirmarea valorilor artistice
si culturale in Romania, conform obiectivelor sale, respectiv:

(1)

)

()

(V)

(V)

(Vi)

(Vi)

(Vi)

(IX)

(X)

(X1)

(XI1)

(XIl)

(XIV)

(XV)

(XV1)

Organizarea de auditii, preselectii, emisiuni sau concursuri pentru identificarea
tinerilor talentati, cu participarea in cadrul comisiei de juriu a persoanelor de Tnalta
probitate si profesionalism;

Organizarea de concerte, festivaluri, precum si orice alte manifestari artistice in
care sunt implicate prestatiile artistice ale tinerelor talente din lumea muzical3;
Tncurajarea si sprijinirea participarii tinerilor talentati la concursuri de muzica si
dans prin alocarea de fonduri speciale, asigurarea asistentei de specialitate,
furnizarea de informatii si facilitarea contactelor cu organisme culturale si
personalitati artistice din tara sau din strdinatate;

infiintarea si/sau colaborarea cu case de muzicd, agentii, cluburi private
profesionale pentru realizarea materialelor, inregistrarilor si tuturor produselor
care tin de promovarea prestatiilor artistice ale tinerilor interpreti;

Organizarea de consfatuiri, mese rotunde, publicarea de articole de presa,
participarea la emisiuni radio si de televiziune;

Organizarea in colaborare cu alte institutii de cultura sau agenti economici, forme
de invatamant profesional, scoli de creatie si de perfectionare a aptitudinilor
artistice, inclusiv tabere tematice, workshopuri (ateliere de creatie si repetitii),
seminarii, cursuri la distanta, etc;

Oganizarea caselor de creatie, camine, cantine, sali de auditie sau de spectacol,
pentru a crea conditii optime de dezvoltare profesionalda in domeniul artistic
copiilor si tinerilor talentati;

Organizarea unui oficiu de impresariat artistic care sa asigure asistentda de
specialitate tinerilor interpreti Tn contactele acestora cu casele de muzica,
compozitorii, textierii, coregrafii, alti interpreti, canale media etc.

Stabilirea de legaturi permanente cu organizatii similare din tara si din strainatate
reprezentative pentru domeniul artistic si muzical;

Editarea de publicatii de specialitate;

Finantarea proiectelor artistice precum finregistrarile muzicale, dar nu limitat la
acestea;

Acordarea, in mod stimulativ, a premiilor speciale unuia sau mai multor tineri, pana
in varsta de 21 de ani, pentru o contributie valoroasa pe plan national sau
international in domeniul muzical si/sau coregrafic;

AIMR va avea posibilitatea sa achizitioneze in viitor instrumente, echipamente si
orice alte dotari in legatura cu activitatea artistica cu scopul indepliniri obiectivelor
propuse;

AIMR propune si/sau sustine proiecte de acte normative menite a dezvolta creatia
artistica muzicald in randul tinerilor, sens in care participa la intalniri, dezbateri
publice, conferinte pe probleme specifice industriei muzicale si creatiei artistice din
Romania;

AIMR reprezinta interesele patrimoniale si morale ale membrilor referitoare la
drepturile si obligatiile legale incidente activitatilor statutare in relatiile cu tertii,
institutiile statului si/sau altor organisme similare;

AIMR fsi realizeaza sarcinile si atributiile solicitand, daca este necesara, colaborarea
cu societatile, comisiile si sectiile de specialitate precum si cu organizatiile centrale
si ministerele interesate.
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3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3. MEMBRII AIMR

Asociatia are urmatoarele categorii de membri:

categoria A - producatori mari de fonograme sau videograme si/sau asociatii mari ale

organizatorilor de spectacole/festivaluri.

categoria B - producatori medii locali si/sau independenti de fonograme sau videograme

si/sau asociatii medii ale organizatorilor de spectacole/festivaluri.

categoria C - producatori mici locali si/sau independenti de fonograme sau videograme

si/sau asociatii mici ale organizatorilor de spectacole/festivaluri.

categoria D — persoane fizice, titulare a drepturilor de autor sau a drepturilor conexe

dreptului de autor

Pot deveni MEMBRI numai persoanele fizice autorizate sau juridice care:

(0 sunt producatori de fonograme/videograme in sensul pe care Legea nr. 8/1996 cu
modificarile si completarile ulterioare il da acestei notiuni la art. 104 alin. 2 — au
initiativa si isi asuma responsabilitatea organizarii si finantarea realizarii primei
fixari a sunetelor, fie ca acestea constituie sau nu o opera in sensul legii;

(m fac dovada repertoriului propriu de fonograme/videograme;

(1) sunt finscrise la Registrul Comertului si au inclus in obiectul de activitate
principal/secundar cel putin activitatea de reproducere pe suporti a inregistrarilor
audio si/sau video, in cazul persoanelor juridice;

(IV)  suntinscrise in Registrul National al Fonogramelor, respectiv Registrul National al
Videogramelor ca producatori de fonograme si/ sau finregistrari video sau
audiovizuale, n calitate de cesionari sau detinatori de licente in masura in care
legislatia in vigoare prevede aceasta obligatie;

(V) in calitate de membri, acorda implicit asociatiei mandatul de reprezentare pentru
indeplinirea obiectelor de activitate prevazute la pct. 2 din prezentul Statut.

Pot deveni, de asemenea, membri numai persoanele fizice care:

(V1) sunt titulare a drepturilor de autor sau a drepturilor conexe dreptului de autor
aferent operelor din domeniul muzical;

(VIl)  fac dovada repertoriului propriu de fonograme/videograme;

(VIII)  in calitate de membri, acorda implicit asociatiei mandatul de reprezentare pentru
indeplinirea obiectelor de activitate prevazute la pct. 2 din prezentul Statut.

(IX) prin exceptie de la prevederile pct. 3.2 (I) — (V) din statut, pot deveni membri ai
AIMR persoanele juridice constituite Tn asociatii si fundatii, a caror activitate este
reprezentativa in domeniul organizarii de spectacole si festivaluri sau ai caror
membri asociati sunt in majoritatea lor persoane fizice sau juridice care au ca obiect
de activitate organizarea de spectacole si festivaluri, caz in care membrilor asociati
din aceasta categorie li se vor aplica dispozitiile pct. 3.2 (VI) din statut.

(X) nu poate deveni membru cel care formuleaza plangere penald/sesizare impotriva
AIMR sau se afla in orice fel de litigiu cu AIMR. Aceasta situatie nu afecteaza
drepturile care i se cuvin. Totodata, la finalizarea litigiului, acesta poate formula
cerere de aderare la AIMR ce va fi analizata in conditiile prevazute de prezentul
Statut.

Numarul membrilor AIMR nu poate fi mai mic de trei in cazul in care prin retragerea sau

excluderea unor membri in conditiile prezentului Statut numarul membrilor scade sub

aceasta limita acesta se va completa in termen de 3 luni prin admiterea unor noi membri.

Admiterile sunt decise de Consiliul Director, care nu are drept de apel si nici obligatia

motivarii acestora.
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3.5.
3.6.

4.1.

5.1.

5.2.

5.3.

(1)

)

()

Admiterea se face in baza unei solicitari scrise cuprinzand declaratia ferma de
adeziune la Statutul AIMR in forma existenta la data aderarii, precum si la orice
amendament introdus prin procedurile statutare dupa aceasta data;

Orice nou membru va fi supus platii unei taxe de inscriere, cuantumul acesteia fiind
stabilit de catre Consiliul Director, in functie de categoriile A, B, C sau D prevazute
de Art. 7.1 ();

Consiliul Director nu poate subroga admiterea unei autorizatii de dispunere a
acestor drepturi.

Calitatea de membru al asociatei nu se transfera.
Dispozitiile prezentului articol se completeaza cu cele ale Regulamentului deontologic,
regulament adoptat de Consiliul Director si validat de Adunarea Generala a Asociatei.

4. DREPTURILE MEMBRILOR AIMR

n afara drepturilor stabilite in prezentul Statut, membrii beneficiaza de:

(1)
()

(1)
(V)

dreptul de vot in Adunarea General3;

dreptul de a alege si de a fi alesi in organele de conducere ale asociatiei. Membrii
Consiliului Director nu vor putea indeplini functia de Cenzor, nu vor putea face
parte din Comisia de cenzori si nu vor putea asigura controlul gestiunii asociatiei;
dreptul de a participa la orice actiune organizata de AIMR,;

dreptul de a beneficia de asistenta AIMR, in activitatea profesionald, in limitele
prevazute in Statut.

5. OBLIGATIILE MEMBRILOR AIMR

Membrii AIMR au urmatoarele obligatii:

(1)
(1)
()

(V)
(V)

sa respecte Statutul si Actul Constitutiv al AIMR;

sa respecte hotararile Adunarii Generale;

sa furnizeze toate informatiile solicitate de AIMR pentru indeplinirea obiectului sau
de activitate;

sa achite la timp cotizatia si alte obligatii banesti stabilite de Consiliul Director;

sa participe la activitatile AIMR pentru indeplinirea obiectivelor acesteia.

Calitatea de membru implica deplina adeziune la prezentul Statut, la Regulamentul
deontologic cu toate eventualelele sale modificari ulterioare, precum si la totalitatea
rezolutiilor adoptate de Consiliul Director.

Aderarea la AIMR exprima implicit acordarea AIMR a mandatului de reprezentare a
membrului Tn urmatoarele conditii:

(1)
)

()

(V)

(V)

Mandatarea AIMR actioneaza pe teritoriul tuturor tarilor, cu exceptia celor indicate
de membri Tn mod expres.

AIMR exercita acest mandat pe teritoriul Romaniei pentru toti membrii sdi precum
si pentru membrii societatilor strdine cu care aceasta incheie conventii de
reprezentare reciproca.

Reprezentarea drepturilor membrilor sdi de catre AIMR pe teritoriul oricarui alt stat
se realizeaza prin intermediul societatilor strdine cu care aceasta incheie conventii
de reprezentare reciproca.

Mandatul de reprezentare a membrilor AIMR si a drepturilor patrimoniale ale
acestora se acorda AIMR pe toatd durata existentei acesteia precum si pe toata
durata protectiei legale a fonogramelor din cataloagele membirilor.

Retragerea mandatului de reprezentare devine efectiva la sfarsitul anului
calendaristic urmator celui in care survine retragerea.
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6. INCETAREA CALITATII DE MEMBRU

Tncetarea calititii de membru intervine ca urmare:

(n a decesului, respectiv insolvabilitatii sau falimentului membrului ori dizolvarii sau
lichidarii in cazul asociatiilor;

(1) a retragerii membrului din AIMR;

() aexcluderii membrului din AIMR.

Orice membru se poate retrage din Asociatie anuntand in scris retragerea sa Consiliului

Director, prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire.Retragerea devine efectiva

dupa achitarea tuturor debitelor celui retras aparute in relatiile cu Asociatia.

Excluderea unui membru din AIMR intervine in urmatoarele cazuri:

(n incdlcarea grava a prevederilor prezentului Statut sau ale Regulamentului
deontologic prevazut la Art. 2.11., precum si a deciziilor Adunarii Generale si ale
Consiliului Director;

(1) actionarea Tmpotriva sau lezarea intereselor Asociatiei si/sau ale membrilor
acesteia;

() neindeplinirea obligatiilor de ordin financiar indiferent de modalitatea de
contributie;

(IV)  obtinerea unei sentinte judecatoresti prin care se stabileste ca partea aflata in
fonograme, activitati desfasurate ulterior aderarii la AIMR.

(V) neprezentarea la cel putin trei adunari generale anuale ale asociatiei;

(VI)  neindeplinirea conditiilor pentru calitatea de membru conform punctului 3.2. din
prezentul Statut.

Pentru excluderea unui membru se va proceda la notificarea acestuia de catre Presedintele

Asociatiei la propunerea Consiliului Director, specificandu-se motivul pentru care s-a

propus excluderea membrului respectiv si stabilind un termen de 30 de zile de la data

primirii notificarii de catre membrul in cauza, pentru a da posibilitatea acestuia sa se apere
prin trimiterea unor note scrise Consiliului Director, sau sa ceara in scris dreptul de a se
prezenta in fata Consiliului pentru a oferi explicatii.

Hotararea de excludere a unui membru devine definitiva daca a fost votata de o majoritate

de doua treimi din Consiliul Director la momentul in care notificarea privind excluderea sa

a ajuns la membrul respectiv.

Membrul care s-a retras sau a fost exclus, nu are niciun drept asupra patrimoniului

Asociatiei. El nu poate invoca dreptul asupra unor sume sau obiecte materiale, si nici nu

poate solicita rambursarea cotizatiilor depuse anterior.

Un membru care s-a retras sau a fost exclus va putea supune Consiliului Director o cerere

de re-admitere intr-un interval de cel putin 12 luni de la momentul la care Adunarea

Generala a confirmat demisia, respectiv excluderea acestuia. Persoana in cauza va trebui sa

faca dovada ca, pe perioada scursa de la data suspendarii calitatii sale de membru nu a

desfasurat activitati condamnabile in sensul prevederilor prezentului Statut.
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7.1.

7.2.

7.3.

7. ADUNAREA GENERALA

Conducerea AIMR este asigurata de catre Adunarea Generala, care este adunarea tuturor
MEMBRILOR.

(1)

(1
()

in Adunarea Generald, membrii dispun de voturi dupd cum urmeaza:

e (Categoria A: 10 voturi

e (Categoria B: 5 voturi

e (Categoria C: 3 voturi

e (CategoriaD: 1vot
Adunarea Generald este condusa de Presedinte, de Vicepresedinte sau de
Directorul executiv.
Adunarea Generald este statutar constituita in prezenta membrilor reprezentand
2/3 din numarul total de voturi corespunzator categoriilor de membri prevazute la
pct. 7.1 (l). Daca dupa prima convocare nu se intruneste acest cvorum, se va
proceda la o noua convocare. La a doua convocare, Adunarea Generald fsi
desfasoara activitatea in mod statutar, indiferent de numarul membrilor prezenti in
conformitate cu pct. 7.4.

Atributiile Adunarii Generale:

(1)
)

()
(IV)
(V)

(V1)

(Vi)
(Vi)
(1X)

(X)

stabileste strategia si obiectivele generale ale AIMR;

alege si revocda membrii Consiliului Director, Cenzorul/Comisia de Cenzori (daca
este cazul), Comisia pentru Proiecte Culturale si alte comisii;

aproba rapoartele anuale si bilantul, bugetul estimativ si rectificativ de venituri si
cheltuieli, descarcand membrii Consiliului;

la propunerea Consiliului Director sau a unei jumatati din numarul total al
membrilor, modifica Statutul AIMR;

dizolva Asociatia in conditiile prevederilor Art. 15 al prezentului Statut si hotaraste
asupra destinatiei patrimoniului acesteia;

decide infiintarea de societati comerciale ori asocierea in vederea constituirii unei
societati comerciale, reglementate de Legea nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, adopta dispozitiile actelor constitutive ale
societatilor comerciale si modificarile aduse acestora si stabileste organele de
conducere ale societatii nou-constituite, precum si persoana ce reprezinta
societatea in relatia cu Registrul Comertului si celelalte autoritati competente.
aproba asocierea in participatiune cu alte entitati juridice in vederea desfasurarii de
activitati economice directe.

hotdraste cu privire la desfasurarea de activitati economice directe in stransa
legatura cu scopul principal al AIMR;

alege orice comisie necesara indeplinirii obiectului de activitate al AIMR, stabilindu-i

componenta, obiectivele si durata de functionare.

Poate stabili, la propunerea Consiliului Director al AIMR, un procent maxim al
cheltuielilor operationale administrative (altele decat cheltuielile directe presupuse
de implementare a proiectelor care corespund cu destinatia fondurilor) care pot fi
efectuate din utilizarea fondurilor colectate din timbrul muzical, folcloric si de
divertisment.

Felurile Adunarilor Generale, Convocare.

(1)
)

Adunarea Generala Ordinara are loc anual, fizic sau Th mediul on-line;

Adunarile Generale Extraordinare pot fi convocate in tot cursul anului, prin decizia
Consiliului Director sau la solicitarea scrisa a cel putin unei treimi din numarul total
de voturi corespunzator categoriilor de membri prevazute la pct. 7.1 (1);
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7.4.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

() Convocarea Adunarii Generale se face prin informari trimise prin posta electronica
(e-maluri) si aplicatii de mesagerie (wapp, sms) adresate membrilor cu cel putin 15
zile inaintea datei propuse;

(IV)  Tn situatii care comportd urgentd si in care decizia tuturor membrilor nu poate
intarzia, la solicitarea scrisa a Directorului Executiv, trimisa la ultimele adrese de
posta electronica de corespondenta ale membrilor comunicate de acestia catre
AIMR, membrii AIMR vor decide in baza voturilor exprimate in scris si trimise catre
AIMR prin posta electronica. Procedura va dura 5 zile din momentul solicitarii scrise
a votului de catre Directorul Executiv, decizia ludndu-se cu majoritate simpla a
voturilor primite Tn acest interval.

(V) Cu exceptia celor referitoare la modificarea Statutului, deciziile Adunarii Generale
sunt valabile indiferent de numarul membrilor prezenti.

Mecanismul luarii deciziilor in Adunarea Generala:

(n Deciziile Adunarii Generale se iau prin majoritate simpla de voturi din numarul
total de voturi corespunzator categoriilor de membri conform pct. 7.1 (I) din
prezentul Statut. Aceeasi persoana poate fi delegata sa reprezinte inca un membru
indiferent de categoria din care face parte.

(m Deciziile referitoare la modificarea Statutului AIMR se iau cu votul favorabil a cel
putin % din numarul total de voturi corespunzator categoriilor de membri
prevazute la pct. 7.1 (1).

() Votul in Adunarea Generald este deschis; la solicitarea expresa a doua treimi din
cei prezenti, votul poate fi secret.

(V) n caz de egalitate de voturi, se procedeazd la un nou scrutin; in situatii de egalitate
repetata, votul Presedintelui este hotarator.

(V) Rezolutiile Adunarii Generale se vor consemna in Procese-Verbale ce vor fi
expediate tuturor membrilor.

8. CONSILIUL DIRECTOR

Consiliul Director este organul de conducere al AIMR ce activeaza intre Adundrile Generale
si care este format din 7 Administratori alesi dintre membri (prin reprezentatii acestora
legali), dintre care un Presedinte si un Vice-Presedinte;

Din Consiliul Director vor face parte cel putin patru membri din categoria A. in absenta
unor candidaturi de categoria A, locurile respective vor fi alocate categoriei B.

Consiliul Director este ales de Adunarea Generala si are mandat de 2 (doi) ani. Dupa
expirarea mandatului, membrii Consiliului Director sunt re-eligibili.

Deciziile Consiliului Director:

(N fiecare membru al Consiliului dispune de un vot;
(1) deciziile se iau prin majoritate simpl3; in caz de egalitate, votul Presedintelui este
hotarator;

(1) sunt valabile deciziile luate in sedintele la care participa cel putin cinci membri.
Consiliul Director poate lua decizii si prin intermediul postei electronice/emailuri cu privire
la activitatea curenta, precum si in situatii exceptionale sau Tn cazuri care comporta
urgentd. in cazul in care membrii Consiliului Director nu rispund in termen de 48 de ore de
la data trimiterii spre aprobare, deciziile se considera aprobate tacit. Emailurile vor fi
trimise cu confirmare de primire si de citire.

Consiliul Director alege dintre membrii sai Presedintele si Vice-Presedintele AIMR.

Consiliul Director are urmatoarele atributii:

(n asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale;

(1) pregateste si convoaca Adunarea General3;

() prezinta raportul anual si bilantul;
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8.7.

(IV)
(V)

(V1)
(Vi)

(VIII)
(1X)

(X)

(X1)
(X11)

(X1l)
(XIV)

(XV)

(XVI)

(XVII)

(XVII)

(XIX)

supravegheaza gestiunea Asociatiei;

confirma si revoca membrii;

desemneaza persoanele abilitate sa reprezinte AIMR in relatia cu IFPI si in situatii
specifice;

decide incadrarea noilor membri in categoriile prevazute la pct. 7.1. (I) precum si
modificarea in cadrul categoriilor de membri existente in conformitate cu pct. 3.1.
stabileste taxa de inscriere si cotizatia membrilor Asociatiei;

stabileste criteriile in raport de care vor fi calculate prejudiciile materiale, in cazul
incalcarii drepturilor de autor si drepturilor conexe, avand in vedere specificul
faptelor delictuale, pretul mediu al produselor originale si dispozitiile legale in
domeniu, in scopul aplicarii acestor criterii in mod unitar tuturor membrilor
reprezentati de asociatie Tn cauze civile si sau penale;

decide cu privire la reducerea ori scutirea de daunele materiale in cauzele in care
asociatia este constituita parte civild sau are calitatea de parte in dosare civile;
adopta Regulamentul deontologic si Regulamentul Intern;

decide in privita structurii organizatorice a AIMR, precum si cu privire la infiintarea
sau desfiintarea de filiale sau sucursale;

decide asupra schimbarii sediului;

stabileste procedura de evaluare a proiectelor care vor fi finantate conform Legii
nr. 35/1994 si pct. 2.5 (xiii) — (xxi) din prezentul Statut (procedura va cuprinde
toate etapele — depunerea proiectului, urmarirea acestuia si raportarea ulterioara
desfasurarii evenimentului);

decide asupra finantarii proiectelor din sumele colectate din timbrul muzical care
sunt eligibile conform Legii nr. 35/1994;

monitorizeaza proiectele finantate pentru a se asigura ca acestea fisi ating
obiectivele si prezinta anual catre adunarea generald a membrilor un raport
cuprinzand stadiul proiectelor finantate;

constituie un organism financiar format din 1-3 persoane, care pot fi angajate cu
contract de munca la AIMR sau colaboratori ai AIMR, in baza unui contract de
prestari servicii, pentru asigurarea evidentei incasdrilor rezultate din aplicarea
timbrului muzical, folcloric si de divertisment, a cheltuielilor efectuate de AIMR in
cadrul proiectelor si a respectarii destinatiei fondurilor alocate proiectelor, in
temeiul Legii nr. 35/1994, cu modificarile si completarile ulterioare. Membrii
organismului financiar vor raporta catre Consiliul Director si catre Directorul
Executiv al AIMR.

poate angaja un auditor extern al proiectelor finantate conform Legii nr. 35/1994
si pct. 2.5 (XII) — (XXI) din prezentul Statut;

exercitd toate activitatile care nu sunt date in competenta exclusiva a Adunarii
Generale.

Sedintele Consiliului Director:

(1)
)

(1)
(V)

(V)

Sedintele Consiliului Director sunt conduse de Presedinte sau, in absenta acestuia,
de Vice-Presedinte;

Consiliul Director se intruneste ori de cate ori este necesar, fizic sau in mediul on-
line;

Consiliul Director aproba Procesul-verbal al fiecarei sedinte.

Convocarea sedintelor Consiliului Director se face la solicitarea Presedintelui, a
Vice-presedintelui, a Directorului Executiv sau a trei membri ai Consiliului Director.
Acel membru al Consiliului Director care, dovedind dezinteres sau incapacitate, nu
participa la trei sedinte consecutive sau opt sedinte intr-un an, poate fi revocat din
Consiliul Director prin decizia a 2/3 din membri. Postul poate fi ocupat interimar de
o persoana indicata de Consiliul Director pana la urmatoarea Adunare Generala.
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8.8.

8.9.

8.10.

9.1.

9.2.

9.3.

Activitatea Consiliului Director nu este remunerata. Membrii Consiliului Director pot, ins3,
beneficia de decontarea unor cheltuieli strict legate de desfasurarea acestei activititi. in
virtutea functiei indeplinite in cadrul Consiliului, administratorilor nu li se stabilesc obligatii
cu caracter personal, ei urmand a raspunde exclusiv in limitele mandatului incredintat.
Consiliul Director are cele mai largi puteri in administrarea si gestionarea asociatiei, ele
mentinandu-se in limitele stabilite de Statut si lege. Membrii Consiliului Director au
obligatia ca, in cazul fiecarei hotarari, sa declare orice conflict de interese si sa se abtina la
data aprobarii bugetului de proiecte in procesul decizional.

Consiliul Director isi poate delega puterile unuia sau mai multor membri, sau unei alte
persoane pentru gestiunea zilnica in cazuri determinate.

Actele care angajeaza Asociatia Tn perspectiva declansarii unor actiuni judiciare in calitate
de reclamant sau parat vor fi semnate de catre Presedinte, Vice-presedinte sau Directorul
Executiv ori de o persoana special imputernicita in cazuri determinate.

9. COMISIA PENTRU PROIECTELE CULTURALE

n cadrul AIMR functioneazd Comisia pentru proiecte Culturale care functioneazd in baza
Legii nr.35/1994, desemnatd de Adunarea Generald, dintr-un numar impar de membri
(minim 3 membri), formata din persoane fizice, care nu sunt angajati ai asociatiei si /sau
reprezentanti ai persoanelor juridice, membri AIMR.

Persoanele desemnate in cadrul Comisiei pentru Proiecte Speciale sunt specialisti cu
vechime Tn domeniu si cu un anumit nivel de expertiza; fiecare membru are dreptul la un
singur vot pentru votarea proiectelor culturale.

Membrii Comisiei sunt alesi de Adunarea Generala si au un mandat de 2 (doi) ani. Dupa
expirarea mandatului, membrii comisiei sunt re-eligibili. Tn cazul in care membrul din
Comisia pentru proiecte Culturale nu mai indeplineste criteriile de eligibilitate prevazute
de art. 9.2 din Statut in timpul unui mandat sau isi pierde calitatea de membru in Comisie,
Consiliul Director numeste interimar un alt membru cu respectarea acelorasi conditii pana
la urmatoarea Adunare Generala.

Nu pot face parte din Comisia pentru Proiecte Culturale membrii Consiliului Director al
AIMR.

9.4. Comisia aproba proiectele care respecta prevederile legii 35/1994. Beneficiarii proiectelor

9.5.

culturale, sustinute din timbrul muzical, folcloric si de divertisment, pot fi persoane fizice si
juridice, institutii de cultura si asociatii Tn domeniul cultural.

Fiecare membru al comisiei detine un singur vot; aprobarea proiectelor culturale se face cu
majoritate de voturi.

9.6. Fiecare membru al comisiei are obligatia sa declare daca se afla in conflict de interese in

10.1.

raport cu proiectul supus votului spre aprobare, iar in caz afirmativ se va abtine de la
votarea proiectului. Tn aceste cazuri, Consiliul Director va proceda conform art. 9.3 si va
numi un alt membru in Comisie pentru votarea proiectului respectiv.

10. DIRECTORUL EXECUTIV, PERSONALUL $I SECRETARIATUL

Directorul Executiv este subordonat Consiliului Director si are urmatoarele atributii:

(N pune n aplicare deciziile Consiliului Director;

(I convoaca si poate conduce sedintele Consiliului Director;

(1) reprezinta Consiliul Director in relatiile cu proprii membrii, cu autoritatile statului si
cu orice alte persoane, in vederea indeplinirii masurilor si obiectivelor stabilite de
Consiliul Director si Adunarea Generala, in conformitate cu Regulamentul Intern si
n limitele imputernicirii;
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10.2.

10.3.

11.1.
11.2.

12.1.

12.2.

12.3.

13.1.

(IV) realizeaza orice activitati delegate de Adunarea Generala si Consiliul Director;

(V)  executd operatiunile curente de incasari si plati in baza documentelor justificative;

(VI)  reprezintaa asociatia in orice demers legal pentru protejarea drepturilor si
intereselor patrimoniale ale membrilor, fiind imputernicit a promova orice actiune
(civila si penala) pentru constatarea incalcarii drepturilor patrimoniale si pentru
recuperarea daunelor materiale, inclusiv prin executare silita, a stabili pretentiile
materiale in astfel de cauze, a formula cai de atac si orice alte demersuri
procedurale, inclusiv a esalona pretentiile, a restrange pretentiile sau a renunta la
acestea ori a renunta la judecata in limitele stabilite de Consiliul Director;

(VIl) negociaza esalonarea sumelor datorate de persoanele aflate in situatii dificile de
plata sau in cazul stingerii unor litigii in limitele stabilite de Consiliul Director;

(VIN) stabileste structura si grila de salarizare a personalului necesar realizarii obiectului
de activitate al AIMR. Tn acest sens, gestioneaza (angajeazd, demite, restructureazs,
suspenda, sanctioneaza etc.) personalul necesar desfasurarii activitatii Asociatiei si
nivelul salarial al acestuia, cat si cu colaboratorii permanenti implicati in
desfasurarea activitatii curente a Asociatiei, urmarind structura organizatorica,
politica de personal si bugetul de cheltuieli stabilite de organele de conducere ale
AIMR, potrivit legii si prezentului Statut;

(IX)  informeaza Consiliul Director si Adunarea Generala asupra activitatii asociatiei;

(X)  elaboreaza raportul anual de activitate, avizat in prealabil de Consiliul Director, pe
care il prezinta Adunarii Generale;

(XI)  indeplineste orice atributii delegate prin decizie a Consiliului Director si cele
prevazute de legislatia in vigoare.

Directorul Executiv coordoneaza activitatea curentda a AIMR si poate fi Tmputernicit de
Consiliul Director sa reprezinte Asociatia in cazuri specifice.
Secretariatul AIMR nu va fi amplasat in spatii in care vreun membru al AIMR isi desfasoara
propria activitate.

11. PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Patrimoniul AIMR la data infiintarii este de 450 RON, suma depusa de membrii fondatori.
Patrimoniul AIMR nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale membrilor.

12. CONTROLUL GESTIUNII ASOCIATIEI

Controlul gestiunii Asociatiei se face de catre un Cenzor ales de Adunarea Generala pentru
un mandat de 2 ani, in situatia in care numarul membrilor va fi mai mare de 15. in cazul in
care asociatia nu are obligatia numirii unui cenzor, fiecare dintre asociati care nu este
membru in Consiliul Director poate exercita dreptul de control.

Adunarea Generald poate alege un membru supleant, care poate inlocui Cenzorul sau
oricare dintre membrii Comisiei de Cenzori in situatia in care acesta este revocat de
Adunarea Generald sau este in imposibilitate de a-si exercita mandatul. Mandatul
supleantului expira la data expirarii mandatului celui inlocuit.

Cenzorul sau Comisia de cenzori prezinta, anual, raportul sau spre aprobare.

13. EXERCITIUL FINANCIAR

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se sfarseste la data de 31 decembrie a
fiecarui an. Primul exercitiu financiar incepe la data dobandirii personalitatii juridice si se
sfarseste la data de 31 decembrie din anul respectiv.
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14. BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI AL ASOCIATIEI

14.1. Veniturile Asociatiei se constituie din:

14.2.

15.1.

15.2.

16.1.

16.2.

(1)

)
(1)
(V)
(V)
(V1)

(Vi)
(Vi)
(1X)

bugetul de antipiraterie aprobat de organismul de gestiune colectiva a drepturilor
conexe ale producatorilor de fonograme si videograme, in functie de necesitati,
pentru acoperirea cheltuielilor aferente functionarii si indeplinirii obiectului de
activitate;

sume provenite din despagubiri sau compensari materiale;

venituri din activitati economice desfasurate conform legii;

dobanzi bancare creditoare;

donatii si alte sume provenite din acte de liberalitate;

resurse financiare, alocatii si alte forme de finantare nerambursabila provenite din
fonduri culturale, de la bugetul de stat/local sau de la alte institutii si/sau
organizatii guvernamentale;

sume colectate cu titlu de timbru muzical, folcloric si de divertisment;

taxe de inscriere si cotizatii stabilite de Consiliul Director;

dividende din activitatea societatilor comerciale constituite de asociatie sau cele
obtinute de asociatie din asocierea in participatiune sau alte forme de colaborare
cu alte entitati juridice, Tn vederea desfasurarii de activitati economice directe, in
limitele prevazute de statut.

Cheltuielile Asociatiei reprezinta:

(1)
(1)
(1)
(V)

(V)

(V1)

cheltuielile pentru asigurarea propriei functionari in conditiile stipulate de
prezentul statut;

cheltuieli facute in scopuri comune, altele decat acoperirea costurilor reale ale
functionarii cum ar fi organizarea unor evenimente de promovare a intereselor
industriei, spectacole, campanii media;

cheltuieli fortuite precum amenzi sau despagubiri;

speze bancare si comisioane;

cheltuieli privind finantarea proiectelor sustinute financiar din sumele colectate din
timbru;

cheltuieli privind infiintarea de societati comerciale, filiale, sucursale, ori cele
ocazionate de asocierea in participatiune cu alte entitati juridice, in vederea
desfasurarii de activitati economice directe, in limitele prevazute de statut.

15. REPREZENTARE

n relatiile cu tertii, AIMR este reprezentatd de Presedinte, Vice-Presedinte sau Directorul
Executiv a caror semndtura angajeaza pe deplin AIMR.

n situatii specifice, Consiliul Director poate desemna un Administrator sau insdrcina
Directorul Executiv ori o persoana special imputernicita sa reprezinte Asociatia.

16. DIZOLVAREA ASOCIATIEL.LICHIDARE

Dizolvarea AIMR are loc in urmatoarele situatii:

(1)
(1)
(1)

de drept;

prin hotararea judecatoriei sau a tribunalului, dupa caz;

prin hotararea Adunarii Generale, luata cu votul favorabil a doua treimi din
numarul total al membrilor.

AIMR se dizolva de drept prin:
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16.3.

(n implinirea duratei pentru care a fost constituita;

(1) realizarea sau dupad caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituita, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se
produce schimbarea acestui scop;

(1) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a constituirii Consiliului Director in
conformitate cu prezentul Statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an
de la data la care, potrivit Statutului, Adunarea Generald sau dupa caz, Consiliul
Director trebuia constituit;

(IV)  reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, dacd acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.

Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecatoriei in a carei circumscriptie se

afla sediul AIMR, la cererea oricarei persoane interesate.

AIMR se dizolva, prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane interesate:

(n cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;
(1) cand realizarea scopului este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

() cand asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

(IV)  cand asociatia devine insolvabila;

(V) in cazul prevazut la Art. 14 din OG nr. 26/2000 aprobata cu modificari prin Legea nr.
246/2005.

16.4. Tn cazul dizolvarii AIMR prin hotdrarea Adundrii Generale, in termen de 15 zile de la data

16.4.

16.5.

16.6.
16.7.

16.8.

sedintei de dizolvare, Procesul-verbal in forma autentica, se depune la judecatoria in a carei
circumscriptie teritoriald isi are sediul, pentru a fi inscris in Registrul asociatiilor si
fundatiilor.
16.5. In caz de dizolvare a AIMR, activitatea Asociatiei continud pana la distribuirea tuturor
sumelor colectate pana la data la care survine decizia de dizolvare.
16.6. Dizolvarea nu poate surveni decat dupa decontarea tuturor sumelor aferente
ultimului exercitiu economico-financiar.
Destinatia bunurilor patrimoniale ale AIMR se decide de catre Adunarea Generald cu
respectarea dispozitiilor Art. 60 din OG nr. 26/2000 aprobata cu modificari prin Legea nr.
246/2005.
n cazurile de dizolvare previzute la pct. 15.2. si 15.3., lichidatorii vor fi numiti prin Tnsasi
hotararea judecatoreasca, in timp ce in cazul prevazut la 15.4., lichidatorii vor fi numiti de
catre Adunarea Generala, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.
Mandatul Consiliului Director inceteaza o data cu numirea lichidatorilor.
Lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un bilant care sa constate situatia, vor primi si
pastra registrele si orice alte acte ale asociatiei, tindnd de asemenea un registru cu toate
operatiunile lichidarii in ordinea datei acestora.
Atat fata de AIMR, cat si fata de membri, lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului si isi
indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.
Ei continua operatiunile juridice in curs, incaseaza creantele, platesc creditorii si pot
proceda la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.
Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de 2 luni sa depuna
bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declarand operatiunile de lichidare la Registrul
asociatiilor si fundatiilor al judecatoriei Tn a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul
AIMR.
Lichidatorii sunt obligati sa indeplineasca toate procedurile pentru publicarea lichidarii si
radierea asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.
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17. Dispozitii finale

17.1. Prezentul Statut intra in vigoare la data inscrierii cererii de mentiuni in Registrul asociatiilor
si fundatiilor la Grefa Judecatoriei Sectorului 1, Bucuresti.

17.2 . Dispozitiile prezentului Statut se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare referitoare la
organizarea si functionarea persoanelor juridice fara scop patrimonial.
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Anexa nr. 1 la Statutul AIMR

cuprinzand datele de identificare ale membrilor

asociati

NR.

CRT.

DENUMIRE SOCIETATE

ADMINISTRATOR/
REPREZENTANT

cui

ADRESA

AROC

GUIDO JOSEPH ERIK

36519999

Str. Prof. Grigore
Cobalcescu nr. 7,
Sector 1, Bucuresti

CAT MUSIC

DAN POPI

RO15611681

Bd. Ficusului, nr. 5-7,
bl. XX/7, parter,
sector 1, Bucuresti

GLOBAL RECORDS

OLGA JUVERDEANU

RO26382443

Str.Putul lui Zamfir,
nr.36, etaj 2, camera
1B, sector 1, Bucuresti

GREEN TREE RECORDS

DAN MURARU

RO28101200

Str. Stihi, nr.2A, S2,
et.6, ap.17, lasi, jud
lasi

HA HA HA PRODUCTION

FILIP MARIA

RO18981042

B-dul. Basarabia,
nr.256, Poarta Faur 1,
sector 3, Bucuresti

IMEDIA SERVICES
INTERNATIONAL

SORIN GOLEA

RO21580172

Bd Ficusului, nr 5-7, bl
XX/7, parter, Sector
1, Bucuresti

MEDIA PRO MUSIC
ENTERTAINMENT

FLORIAN SAVULESCU

RO24651464

Str. Demetru I.
Dobrescu, Nr. 5, Et.
3-7, Sector 1,
Bucuresti

ROTON

BOGDAN MAXIM

RO5683630

Str. Stihi, nr.2A, S2,
et.6, ap.17,lasi,
judetul lasi

THRIVE RECORDS

DIANA MUNTEANU

RO35915111

Str.Putul lui Zamfir,
nr.36, etaj 2, camera
1B, sector 1, Bucuresti

10

UNIVERSAL MUSIC ROMANIA

ANA FILIP

RO18484140

Str. Demetru I.
Dobrescu, Nr. 5, Et. 3-

7, Sector 1, Bucuresti

Prezenta Anexa va fi actualizata doar cu ocazia modificarii Statutului.



